PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

Prestar servicios profesionales para el desarrollo, seguimiento y mejora continua de la arquitectura empresarial, en articulacion con el MIPG que respondan a las politicas de la UPIT y a laimplementacion de los procesos de la gestién de conocimiento
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